
 

PROVINCIA DI LATINA 

Settore Risorse Umane – Politiche del lavoro - Formazione 

 

PUBBLICAZIONE DEGLI ELENCHI RELATIVI ALLE DOMANDE DI ACCESSO AL 

REDDITO MINIMO GARANTITO - BANDO 2009 

 

Pubblicazione degli elenchi così come trasmessi dalla soc. Poste relativi a: “Elenco 

domande potenzialmente ammissibili” , “Elenco esclusi per mancanza dei requisiti”   

L’elenco delle domande potenzialmente ammissibili non costituisce una graduatoria 

definitiva, pertanto la presenza in tale elenco non corrisponde al diritto a fruire del  

finanziamento previsto dalla Legge 4 del 2009 (Reddito Minimo Garantito). 

L’ammissione al Reddito Minimo Garantito (finanziamento della domanda) avverrà infatti 

solo per le domande che saranno inserite nella graduatoria definitiva, approvata successivamente 

con atto della Provincia. 

La graduatoria verrà adottata e pubblicata sul sito della Provincia solo a seguito del 

preventivo riscontro della veridicità delle dichiarazioni effettuate dai richiedenti ed alla stipula 

del patto di servizio. 

Si precisa che questa Provincia provvederà al pagamento del beneficio economico nel 

rispetto della graduatoria definitiva, fino all’esaurimento delle disponibilità finanziarie complessive 

assegnate dalla Regione Lazio. 

Dovranno obbligatoriamente presentarsi, presso il Centro per l’Impiego di appartenenza, 

pena la decadenza del beneficio, tutti coloro che da un primo esame della domanda (effettuato da 

Poste Italiane), risultano possedere un punteggio compreso tra 17 e 26. 

Tutti coloro che riscontrino difformità tra quanto pubblicato negli elenchi inviati dalla soc. 

Poste e la propria dichiarazione resa, potranno presentare una domanda di riesame, presso il Centro 

per l’Impiego competente, specificando dettagliatamente i punti contestati, utilizzando 

esclusivamente il modello in distribuzione presso i Centri per l’Impiego ed allegato al presente 

documento. 

 La presentazione presso i centri per l’Impiego, così come la trasmissione delle richieste di 

riesame dovranno inderogabilmente avvenire dal giorno 11 al 30 dicembre 2009.  

Al fine di evitare lunghissime file, si prega di rispettare il calendario di presentazione 

indicato dall’Ufficio.  

Si precisa che gli Uffici daranno precedenza agli utenti il cui cognome inizia con le lettere 

indicate nel calendario, secondo l’ordine di presentazione. 



Eventuali altri utenti con cognome di lettere differenti potranno accedere in via residuale 

entro gli orari d’ufficio. 

 

Calendario alfabetico di presentazione Giorni di presentazione 

Dalla A alla D 14, 15, 16 dicembre 

Dalla E alla M 17, 18 dicembre 

Dalla N alla Z 21, 22, 23 dicembre 

 

 

 

DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE PER LA VERIFICA DELLE DICHIARAZIONI 

AUTOCERTIFICATE NELLA DOMANDA  

 

Coloro che si presenteranno al Centro per l’Impiego dovranno esibire la seguente 

documentazione: 

• Stato di famiglia uso assegni familiari, per coloro che hanno dichiarato di avere persone a 

carico; 

• Sentenza di separazione o divorzio, qualora tale status comporti punteggi aggiuntivi per il carico 

familiare o per il nucleo monoreddito; 

• Dichiarazione del reddito personale relativo all’anno 2008;  

• Certificazione ISEE relativa ai redditi 2008, anche qualora non risulti alcun reddito;  

• Certificato di residenza nella Regione Lazio da almeno 24 mesi; 

•  Certificato rilasciato dal Comune di residenza, per coloro che hanno dichiarato il possesso di 

emergenza abitativa; 

• Certificato di iscrizione ai sensi della L.68/90 o certificato rilasciato dall’azienda ASL, per 

coloro che hanno dichiarato disabilità propria o dei familiari a carico; 

• Certificato di iscrizione al Centro per l’Impiego e con stipula del patto di servizio, relativo alla 

data di partecipazione al bando, per i residenti che risultino iscritti presso i Centri Impiego di 

altre province. 

 

Al fine di una migliore comprensione della formulazione della graduatoria e 

dell’attribuzione dei punteggi, si allega la tabella ed i criteri per il calcolo del punteggio così come 

previsto dalla  Delibera di Giunta Regionale 426 del 2009 

 

 



TABELLA CRITERI PUNTEGGIO 

Condizione Punteggio 

a. disoccupato / lavoratore precariamente occupato 9 

b. inoccupato 4 

c. soggetto in possesso di stato di disoccupazione da oltre 24 mesi 2 

d. sesso femminile 2 

e. nucleo familiare monoreddito 1 

f. nucleo familiare monoparentale con prole a carico 3 

g. per ciascun familiare a carico maggiorenne  1 

h. per ciascun familiare a carico minorenne 2 

i. per ciascun familiare a carico con disabilità 3 

j. richiedente con disabilità 3 

k. soggetto in dichiarata emergenza abitativa 2 

 

1. Il punteggio di cui alla lettera c. può essere cumulato con quello relativo alla 

lettera a. e alla lettera b. 

2. I punteggi di cui alle lettere e. ed f. della tabella non sono fra loro cumulabili.  

3. Il punteggio di cui alla lettera i. non è cumulabile con quelli delle lettere g. e h. in 

relazione al medesimo soggetto con disabilità. 

4. Ai fini dell’applicazione delle lettere i. e j. si assumono a riferimento le percentuali 

minime di invalidità indicate dalla legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il 

diritto al lavoro dei disabili”. 

5. A parità di punteggio ha la precedenza in graduatoria il soggetto con il reddito 

ISEE più basso. 

6. A parità di punteggio e di reddito ISEE la precedenza sarà stabilita secondo 

l’ordine temporale di presentazione delle domande. 

 


